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COMITATO DI DISTRETTO

Verbale del Comitato di Distretto

13.02.2023 - ore 14.30
Videoconferenza

Progetto "Datti una mossa": relazionera il Dott. Gerardo Astorino;

Pandemia Covid-19: aggiornamento;

Risorse anno 2023: prosecuzione programmazione Fondi ;

Accreditamento ed autorizzazioni al funzionamento Strutture e Servizi per anziani: ag-

Softech: preventivo canone annuale;
Calendarizzazione Tavolo permanente di Concertazione;

Sindaca del Comune di Pianoro

Sindaca del Comune di Monghidoro

Sindaco del Comune di Loiano

Sindaco del Comune di Monterenzio
Assessora Comune di San Lazzaro di Savena
Assessora Comune di Monghidoro

Assessora Comune Monterenzio

Assessora Comune Loiano
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Direttore ASP “Laura Rodriguez”
Responsabile Welfare Unione Savena Idice
Responsabile Welfare Comune di San Lazzaro
Responsabile Ufficio di Piano
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La seduta si svolge in videoconferenza.

La Sindaca Filippini assume la Presidenza del Comitato di Distretto ed introduce l'ordine del
giorno.
Comunica che per il primo punto all’'o.d.g. relazionera la Dott.ssa Elisa Marzocchi.

1 Progetto "Datti una mossa"

Mazzocchi informa che la Carta del progetto Datti una mossa & stata pubblicata il 9/02 e che il
Piano regionale della Prevenzione 2021-25 ha quale presupposto quello di “mettere in rete”
AUSL, Enti locali, Scuola e Associazioni per la promozione del benessere psichico e fisico e per
prevenire problemi di salute.

Partendo dal profilo di salute viene richiesta la partecipazione attiva e sinergica della Comunita
per l'adozione di stili di vita salutari che riducono il rischio di sviluppare malattie cronico-
degenerative.

Quargnolo comunica che le informazioni ed il bando per I'adesione (All.1) sono presenti sui siti
istituzionali dell’Azienda e che sara necessario coinvolgere le Societa sportive e le Associazioni.
Ritiene che sara piu semplice da parte della rete richiedere sostegni economici e ricercare
finanziamenti.

L'adesione al Progetto pud essere distrettuale ma anche da parte dei singoli Comuni.

Panzacchi dichiara, coinvolgendo Cristina Lolli che ha seguito la prima campagna, che nei mesi
estivi, a Monghidoro, vengono gia svolte attivita rivolte anche ai villeggianti e che
I'amministrazione ha gia in calendario eventi sulla tutela della salute e del benessere.

Lorenzini informa che Falciatore ha coinvolto la Direttora di Volabo per una informazione capillare
agli enti del terzo settore. Considera fondamentale la facilitazione a livello distrettuale oltre
all'impegno dei singoli Comuni.

2. Pandemia Covid-19: aggiornamento

Quargnolo, informa che c’é stato un decremento dei casi attivi e che I'RT, in lieve aumento, si
attesta sotto I'L. Non sono presenti focolai e le vaccinazioni hanno valori di copertura alti, ma la
quarta dose negli ultrasessantacinquenni € solo al 65%.

Si continua a monitorare anche I'influenza che ha visto i picchi nella 48esima settimana dell’anno
scorso e tra la seconda e terza settimana del 2023.

3. Risorse anno 2023: prosecuzione programmazione Fondi

Quargnolo illustra le progettazioni e sottolinea le due possibili criticita per la programmazione
in essere:

1. il finanziamento o meno di quote aggiuntive per i fornitori;
2. la possibile richiesta di restituzione dei risconti alla Regione.
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Ipotizza una valorizzazione dell’offerta di posti temporanei residenziali per calmierare la lista di
attesa CRA.

Ritiene possibile rivedere alcuni vincoli sulla domiciliarita per aumentare la platea di beneficiari.
Ricorda che il nostro Distretto non ha problemi di tenuta del FRNA, a differenza di altri.
Rimanda ai sindaci la richiesta di orientamento politico sull’ utilizzo delle risorse non storicizzate.

Panzacchi ritiene che, per gli accantonamenti, dopo una prima valutazione tecnica ,sara
necessaria una decisione politica sia a livello locale che Regionale.

4.Accreditamento ed autorizzazioni al funzionamento Strutture e Servizi
per anziani: aggiornamento;

Lorenzini illustra le tabelle (All.2) che riepilogano i dati relativi ad autorizzazione al
funzionamento, accreditamento e contrattualizzazione delle Strutture/Servizi distrettuali.

Per un quadro esaustivo del monitoraggio € stato richiesto un riscontro ai Suap del Comune di
San Lazzaro di Savena e dell’Unione.

I Sindaci chiedono un incontro di approfondimento rispetto all’accreditamento.

Berti ripropone il tema del Centro Diurno per rispondere alle esigenze dei cittadini del Comune
di Monterenzio.

Panzacchi informa che una struttura di Monghidoro ha chiesto informazioni per accreditarsi.

Lorenzini sottolinea che l'accreditamento ha regole e procedure precise, che prevedono
valutazioni sul bisogno e verifica dei requisiti strutturali e funzionali da parte dei gestori.

6. Calendarizzazione Tavolo permanente di Concertazione

Lunedi 20 febbraio dalle 11 alle 13 si terra il Comitato di Distretto per approfondire il tema
dell’accreditamento e della programmazione fondi.

Il 27 febbraio sono invece pianificati:
alle 14 incontro gruppo per valutazione DGR 507/22;
alle 14.30 Tavolo permanente di Concertazione

alle 16.30 Comitato di Distretto.
5. Softech: preventivo canone annuale;

Lorenzini comunica che il canone d’uso della Ditta Softech per i moduli finanziati con il Fondo
sociale locale regionale & pari a € 11.148. Chiede conferma anche per gli anni a venire della
liquidazione anticipata, in attesa del Piano di Zona.

Il Comitato di Distretto autorizza all’'unanimita.
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~. Varie ed eventuali
Lorenzini illustra brevemente la DGR 2299/2022 "“Programma regionale Fondo nazionale

inclusione disabilita a favore delle persone con disturbo dello spettro autistico” e le azioni
dconseguenti che la stessa assegna all’Ufficio di Piano.

Segnala lI'incongruenza della scadenza del procedimento al 15 marzo, data indicativa , ma non
vincolante per la quale sara richiesta una proroga.

San Lazzaro di Savena, 14.02.2023

p. Il Presidente del Comitato di Distretto
Franca Filippini

(firmato digitalmente)

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
Paride Lorenzini

(firmato digitalmente)




All.1

Rev 14 12 2022

AVVISO PUBBLICO RIVOLTO AD ENTI, ISTITUZIONI PUBBLICHE E PRIVATE , SOCIETA’ ED
ASSOCIAZIONI OPERANTI NEL TERRITORIO DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA PER LA
COSTITUZIONE DI UNA RETE PARTECIPATA FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE DI
PROMOZIONE DELLA SALUTE

Premesso che :

- Il Piano Regionale della prevenzione 2021 - 2025 approvato con delibera della Giunta
regionale n. 58 del 24/01/2022 definisce e individua azioni e obiettivi specifici ispirati
ai principi di universalita, equita ed accessibilita elaborando strategie da intraprendere
per la promozione della salute, della persona e della comunita e la prevenzione delle
malattie, sulla base del contesto epidemiologico regionale, integrati localmente nei
piani di zona e negli obiettivi delle aziende Locali, in coerenza con le evidenze
scientifiche e con le migliori pratiche, per favorire stili di vita salutari e contrastare le
malattie, sostenuto da azioni trasversali quali intersettorialita, comunicazione e
formazione, con particolare riferimento alla promozione di attivita motoria, alle misure
di contrasto dei determinanti di salute con la finalita di migliorare la qualita di vita di
ogni singolo cittadino e della comunita, e di ridurre le diseguaglianze.

- Il Piano regionale, nel riconoscere la rilevanza della promozione della salute e del
benessere, individuale e collettivo, provvede, conseguentemente, a dare indicazioni
operative per le aziende sanitarie orientate alla costruzione di reti con enti, associazioni
presenti sul territorio, al fine di consentire risposte organiche agli obiettivi declinati nel
medesimo e che richiedono come risultato la formalizzazione di atti ed accordi
intersettoriali;

- Il Piano attuativo locale dell’lAzienda USL provvede a individuare progetti mirati e
sinergici finalizzati alla condivisione degli obiettivi di salute anche da parte di tutti gli
attori coinvolti ( Enti locali, Istituzioni , associazioni sportive, la Comunita);

- La partecipazione costituisce, infatti, una modalita di lavoro essenziale, consentendo
la pianificazione e I' attuazione degli interventi di prevenzione previsti, diffondendo
altresi I'adesione a uno stile di vita attivo in tutte le eta e utilizzando I'attivita motoria
come strumento di miglioramento dello stato di salute e di contrasto dei fattori di rischio
per la salute;

- L'Azienda USL di Bologna intende pertanto operare con progetti mirati tra cui
assumono rilievo in particolare quelli diretti alla predisposizione e realizzazione di
iniziative sul territorio e di campagne informative al fine di divulgare I'educazione a
comportamenti e stili di vita salutari;

Considerato che:

- la realizzazione del preminente interesse pubblico alla tutela della salute, attraverso la
promozione della pratica motoria e sportiva, I'educazione all’esercizio di corretti stili di

1



vita e la promozione di un contesto territoriale e ambientale favorevole alla salute
possa essere perseguito con maggiore efficacia attraverso lo svolgimento concertato di
attivita di interesse comune, oggetto di progetti di volta in volta definiti finalizzati al
raggiungimento degli obiettivi sopra indicati;

- L'Azienda USL di Bologna intende in particolare promuovere forme di collaborazione
di alto profilo fra tutti gli attori coinvolti nel territorio al fine di addivenire, valorizzando le
competenze dei Soggetti/lstituzioni aderenti, alla individuazione e definizione di progetti
e azioni che possano essere di ausilio al perseguimento degli obiettivi di salute sopra
illustrati;

art. 1 Oggetto e finalita

Il presente avviso € finalizzato all'indizione di un procedura ad evidenza pubblica,
propedeutica alla costituzione di una rete locale partecipata, articolata sui diversi ambiti
territoriali (distretti) alla quale poter fare riferimento per promuovere e incrementare attivita
e iniziative comuni finalizzate alla tutela della salute attraverso la definizione, la
realizzazione e il sostegno di specifici progetti e interventi volti a coinvolgere diversi settori
della societa e delle istituzioni che riguardino in particolare :

- l'ambito sanitario attraverso il sostegno a progetti di promozione della salute e
prevenzione delle malattie, in particolare quelle cronico-degenerative, che assicurino il
coinvolgimento della popolazione, nonché la diffusione di una maggiore
consapevolezza della prevenzione attraverso I'adozione di sani stili di vita;

- il mondo dello sport che & elemento essenziale per la costruzione di una rete di
alleanze necessarie per attuare i progetti di promozione dell'attivita fisica e di
prescrizione dell’esercizio fisico e rappresentano importanti occasioni di aggregazione
e di trasmissione di messaggi positivi per il benessere e la salute;

- I'ambito della formazione, istruzione ed educazione per promuovere comportamenti ed
abitudini in linea con valori positivi di benessere e valori etici propri dello sport;

- l'ambito della comunicazione intesa come strumento per realizzare campagne
informative efficaci e capillari;

- l'ambito della ricerca per identificare le fasce di popolazione piu fragili e valutare
I'efficacia degli interventi;

- I ambito sociale per costruire contesti facilitanti, predisponenti ed integrati, rivolto al
superamento delle diseguaglianze e allo sviluppo di percorsi di integrazione sociale nei
confronti di sottopopolazioni marginali quali quelle dei penitenziari o affette da
specifiche disabilita;

Si specifica che l'adesione alla rete partecipata, la sottoscrizione del protocollo d’intesa e
'eventuale coinvolgimento degli aderenti alle iniziative correlate, ancorché formalizzata
con specifici atti, non prevede oneri a carico dell’Azienda USL, restando pertanto
escluse qualsiasi forme di compensazione a qualsiasi titolo nei confronti dei soggetti
aderenti.

Tenuto conto delle finalita del presente avviso, le domande pervenute non determinano
alcun tipo di graduatoria nei confronti dei soggetti aderenti.

art. 2 Soggetti ammessi



Possono presentare domanda di adesione alla rete partecipata:

- Enti Pubbilici e Privati

- lIstituzioni scolastiche e di formazione

- Societa, organizzazioni ed associazioni sportive, culturali e di promozione sociale

- Altri soggetti, che a diverso titolo, operano nel mondo dello sport, della formazione,
della ricerca nonché in ambito sociale e sanitario, sulle tematiche inerenti la
prevenzione e tutela della salute di cui al precedente art. 1.

- La partecipazione ¢ limitata a Soggetti aventi sede legale e/o con sede operativa
nell’ambito territoriale dell’Azienda USL di Bologna.

art. 3 Presentazione della domanda di adesione

| soggetti interessati dovranno presentare apposita domanda di adesione all’iniziativa,
sottoscritta dal legale rappresentante o altro soggetto formalmente incaricato,
specificando I'ambito o gli ambiti territoriali di interesse (Distretti) avvalendosi del modulo
in allegato ( ALL. 1 — MODULO ADESIONE)

| Soggetti interessati (ad esclusione degli Enti Pubblici) dovranno altresi’ dichiarare il
possesso dei seguenti requisiti ( sempre utilizzando il modulo di cui al’ALL. 1):

- Declaratoria delle attivita istituzionalmente svolte anche a norma statutaria;

- Estremi della iscrizione dell’Associazione / organizzazione nei registri previsti dalla legge;
- Estremi di iscrizione alla Camera di Commercio;

- Assenza di condanne penali e insussistenza di cause da cui possa derivare I'esclusione
dalla procedura o incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione;

- Assenza di procedimenti penali in corso.

Le dichiarazioni dovranno essere rese nella forma prevista dal DPR 445/2000.

Alla domanda dovra essere obbligatoriamente allegato :

- Il protocollo di intesa (ALL. n. 2) per la costituzione della rete partecipata, debitamente
compilato e sottoscritto dal Legale Rappresentante o altro soggetto munito dei poteri di
rappresentanza legale e la relativa Carta “Datti Una Mossa” recante i principi guida
condivisi, anch’essa debitamente sottoscritta;

- Informativa privacy(ALL.3) sottoscritta per accettazione.

Si precisa che il Dipartimento di Sanita Pubblica & stato individuato, solo ai fini
organizzativi, quale capofila per la gestione della presente procedura

TERMINE DI SCADENZA

La domanda di adesione, completa della documentazione richiesta, potra essere inviata
a partire dalla data di pubblicazione dell’avviso sino al 30 maggio 2025 all'indirizzo di
posta elettronica certificata (PEC): _segreteria.direzione.dsp@ausl.bologna.it , recante la
la seguente dicitura: “AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DI UNA RETE
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PARTECIPATA PER LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE DI PROMOZIONE DELLA
SALUTE”.

L’AUSL di Bologna non & responsabile per la dispersione di comunicazioni, né per
eventuali disguidi imputabili a terzi, caso fortuito o forza maggiore.

Per eventuali richieste di chiarimenti inerenti il presente avviso si dovra fare riferimento a:

- Aspetti amministrativi: __ (eventuale alias)

- Aspetti di tipo tecnico/organizzativo gerardo.astorino@ausl.bologna.it
Cellulare: 3358368943

Durante il periodo di validita del Piano Regionale della Prevenzione e del Piano Attuativo
Locale di cui alle premesse, viene fatta riserva di riemettere periodicamente analoghi
avvisi al fine di consentire 'adesione da parte di altri e/o nuovi Soggetti interessati,
implementando in tal modo la rete partecipata.

art. 4 Motivi di esclusione -riserve

Le istanze pervenute non potranno essere accolte nel caso in cui:

- non siano sottoscritte dal legale rappresentante o soggetto al’'uopo delegato ;

- siano carenti dei requisiti di partecipazione previsti;

- manchi anche di uno solo degli allegati previsti (Protocollo d’intesa e Carta “Datti una
mossa”), in quanto ritenuti parte integrante del presente Avviso ed aventi carattere
essenziale.

L’Azienda USL di Bologna si riserva la facolta, da formalizzarsi con comunicazione
motivata, di non accogliere adesioni e/o di non dare corso alla controfirma di protocolli
d’'intesa per motivi di opportunita e di pubblico interesse o in considerazione della non
attinenza delle attivita, finalita e scopi dell’'organizzazione/soggetti aderenti con quanto
declinato nel presente avviso, nel protocollo d’'intesa in allegato, nel Piano Regionale della
Prevenzione e del Piano Attuativo Locale .

art. 5 Efficacia del protocollo d’intesa

Il protocollo d’intesa vincola il Soggetto aderente dal momento della sua sottoscrizione e
presentazione in esito allavviso, mentre per I'Azienda USL di Bologna (fatte salve le
riserve di cui allart. 4) assumera efficacia al momento della controfirma da parte del
Direttore del Dipartimento Sanita Pubblica e del/dei Direttore/i di Distretto di riferimento.

Una volta sottoscritto il protocollo anche per parte dellAzienda USL, ne verra data
opportuna informazione al Soggetto aderente con e-mail e pubblicazione sul sito
istituzionale dell’Azienda Usl sezione : “ "

art.. 6 Clausola di salvaguardia

L’Azienda USL di Bologna si riserva la facolta di revocare, modificare, annullare,
sospendere il presente Avviso pubblico ove ne ravvedesse la necessita. La presentazione
della Manifestazione di interesse comporta I'accettazione di quanto previsto nel presente
Awviso e delle norme cui lo stesso fa riferimento.



art. 7 Tutela della Privacy

Ai sensi dell’articolo 13 del Regolamento europeo n. 679/2016, si informa che i dati
personali forniti e raccolti in occasione del presente procedimento, nonché l'esito delle
eventuali verifiche degli stessi verranno trattati esclusivamente in funzione e per i fini di
legge e del presente procedimento, verranno conservati per un periodo non superiore a
quello necessario per il perseguimento delle finalita del presente procedimento presso |l
Distretto / Dipartimento Sanita Pubblica, Via Seminario 1 —San Lazzaro di Savena. | dati
personali saranno conservati anche per periodi piu lunghi esclusivamente ai fini di
archiviazione nel pubblico interesse.

Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente procedura & I'Azienda USL
di Bologna, con sede in Bologna, Via Castiglione 29, Cap 40124.l11 Responsabile della
protezione dei dati Dr.ssa Federica Filippini (mail:dpo@aosp.bo.itpec:
dpo@pec.aosp.bo.it).

Art. Responsabile del procedimento
Responsabile del Procedimento € il dott. Paolo Pandolfi

Allegato 1 — Fac-simile domanda di adesione
Allegato 2 — Protocollo di intesa e Carta “Datti una Mossa “
Allegato 3 — Informativa Privacy
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ACCREDITAMENTO

ANNO 2023 GENNAIO 23
POSTI
AUTORIZZA |POSTI POSTI POSTI POSTI A
TI CASA AUTORIZZ TOTALI CONTRATTUALIZZATI |POSTI CONTRATTO
PROTETTA/ |ATICASA |AUTORIZZ |POSTI DISTRETTO SAN CONTRATTUALIZZ TEMPORANEO
CRA R.S.A RIPOSO ATI ACCREDITATI |[LAZZARO DI S. ATl BOLOGNA PER CRA SIMIANI [INOTE
T posto isolamento
vacante pagato , 1 2068 ,
LAURA RODRIGUEZ 76 0 76 76 76 1DP
SACRA FAMIGLIA 108 0 108 108 57 24 10|1 posto disabile e 1 D.P
SHVHANI 25 ] 25 25 25 revoca accreditamento
VILLA ARCOBALENO 32 0 32 32 32
VILLA GIULIA 46 63 109 18 7 6
VILLA ILENIA 22 36 58 14 11
+1 posto Appennino e 1
VILLA SILVIA 56 12 68 20 8 9|posto Casalecchio disabili
VALLEVERDE 60 0 60 60 0 13
totale 191 37 25|215 posti contrattualizzati
POSTI POSTI POSTI
AUTORIZZA |ACCREDIT CONTRATT
CDA TI ATI UALIZZATI
IL MELOGRANO 25 16 16
VILLA ARCOBALENO 27 26 24
VILLA GIULIA 10 8 8
totali 62 50 48




POSTI

POSTI POSTI POSTI CONTRATTUA |POSTI

AUTORIZZA |ACCREDIT |[CONTRATT |LIZZATI CONTRATTUALIZZATI
CSRD TI ATI UALIZZATI |DISTRETTO |ALTRIDISTRETTI
CASA
DELL'ARCOBALENO 16 10 9 9
GEA 17 17 15 14|1 Bologna
SENZA MURI 9 9 9 9
NOI 12 8 5 4|1 Appennino
NUVOLETTA BIANCA 25 18 18 16|1 Pianura est-1 Bologna
CENTRO COLUNGA 25 25 21 3|18 Pianura est e Bologna
ZANICHELLI 17 17 12 11|1 Bologna

POSTI

POSTI POSTI POSTI CONTRATTUA |POSTI

AUTORIZZA |ACCREDIT |[CONTRATT |LIZZATI CONTRATTUALIZZATI
CSRR TI ATI UALIZZATI |DISTRETTO |ALTRIDISTRETTI
ZANICHELLI 17 17 17 15|1 Bologna







DENOMINAZIONE TIPO_STRUTTURA TIPOLOGIA TARGET |COMUNE POSTI_TOT
C.R.C. CASALINO - RSA Rsa - Residenza Sanitaria Assistenziale Per Anziani Residenziale Anziani |LOIANO 30
C.R.C. CASALINO - RSA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |LOIANO 12
VILLA VITTORIA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani  |LOIANO 25
CASA FRANCESCANA S. LEONARDO Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |MONGHIDORO 55
VILLA MAIA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |MONGHIDORO 34
VILLA QUATTRO MORI Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |MONGHIDORO 48
VILLA GLORY - CASA DI RIPOSO Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |MONTERENZIO 40
VILLA ILENIA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani [MONTERENZIO 36
VILLA LUANA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani [MONTERENZIO 25
VILLA ZENA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |MONTERENZIO 24
CASA DI RIPOSO VILLA GIULIA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |PIANORO 63
LUANA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |PIANORO 52
VILLA GIRASOLE Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |PIANORO 18
IL POGGIO Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 50
VILLA ALTEA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 19
VILLA BIANCA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 25
VILLA DEI CEDRI Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 22
VILLA SILVIA Casa Di Riposo/Casa Albergo/Albergo per Anziani Residenziale Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 12
VILLA VERONICA 1 Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |LOIANO 12
VILLA VERONICA 2 Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |LOIANO 12
VILLA PADRE PIO Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |MONTERENZIO 11
CASA PADRE MARELLA Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |MONGHIDORO 14
ANGELI IN ARMONIA - COMUNITA' ALLOGGIO Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |PIANORO 11
CASA DEI RICORDI Comunita Alloggio Per Anziani Residenziale Anziani |PIANORO 12
CENTRO DIURNO VILLA VITTORIA Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani LOIANO 10
CENTRO DIURNO ASSISTENZIALE PER ANZIANI MAIA Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani |MONGHIDORO 5
CENTRO DIURNO VILLA QUATTRO MORI Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani |MONGHIDORO 10
VILLA GLORY - CENTRO DIURNO Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani |MONTERENZIO 10
CENTRO DIURNO VALLEVERDE Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani |PIANORO 8
CENTRO DIURNO VILLA SILVIA Centro Diurno Per Anziani (DGR 564/00 e ss.mm.ii) Semiresidenziale |Anziani |SAN LAZZARO DI SAVENA 5




